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Uudenmaan Tyoéterveys Oy

Toimintakertomus vuodelta 2024

Kuntien vastuulla aikaisemmin ollut Terveydenhuoltolain 18 § tyoterveyshuoltoa koskevan kohdan mukainen
velvollisuus jarjestda tyoterveyshuolto alueellaan yrityksille, yrittdjille ja maatalousyrittajalle eli
tyoterveyshuollon jarjestdamisvastuu siirtyi hyvinvointialueille 1.1.2023.

Nurmijarven, Tuusulan, Mantsaldn, Lohjan, Vihdin, Karkkilan seka Perusturvayhtyma Karviaisen omistaman
ja jarjestamisvastuullisen tyoterveyshuollon tuottamiseksi perustetun Uudenmaan Tyoterveys Oy
osakkeiden omistus siirtyi taten 1.1.2023 Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle (69 %) ja Lansi-Uudenmaan
Hyvinvointialueelle (31 %).

Yhtiolla on yksi osakesarja ja osakepadaoma on 50 000 euroa. Yhtidjarjestyksessa on lunastuslauseke.

Yhtion hallituksessa olivat tilikauden alussa Taneli Kalliokoski (puheenjohtaja), Sirpa Laakso, Pirjo Laitinen-
Parkkonen, Susanna Pitkdnen ja Ville Rajahalme. Maaliskuussa pidetyssa yhtiokokouksessa hallitukseen
valittiin Taneli Kalliokoski (puheenjohtaja), Kimmo Behm, Susanna Pitkanen, Miika Puolitaival ja Ville
Rajahalme. Yhtion toimitusjohtajana on ollut Samuli Salantera.

Tyoterveyshuollon jarjestamisvastuun perustarkoituksena on ollut taata ja tarjota hyvin saavutettavia
tyoterveyspalveluja kohtuullisia kustannuksia vastaan. Talla on merkitysta niin tyontekijéiden tyokyvyn
yllapidon, sairauspoissaolojen, henkisten seka fyysisten kuormitustekijoiden ja ennenaikaisten
eldkoitymisten vahentamisessa kuin my0s yritysten sijoittumispaatoksissa ja alueellisessa elinvoimassa.

Hyvinvointialue voi tuottaa palvelun joko omana palvelutuotantona tai ostaa palvelujen tuottamisen siina
laajuudessa, etta tyoterveyshuollon jarjestamisvastuu tayttyy. Miten ja missa maarin palveluja tulee olla
tarjolla ja kuinka paljon niistd pitda olla hyvinvointialueen omaa tuotantoa ei ole tarkkaan maaritelty.
Palveluja pitaa olla kuitenkin saatavilla riittavasti ja yhdenvertaisesti koko hyvinvointialueella.
Hyvinvointialueen on poikkeustilanteissa kyettava tuottamaan palvelut itse. Samoin hyvinvointialueella tulisi
olla kyky ja jatkuva nakemys mita palvelujen tuottamiseen tarvitaan ja mita se kustantaa. Jarjestamisvastuu
sailyy hyvinvointialueella, jarjestamisvastuun alaisia palveluja voi toimittaa useampi palvelujen tuottaja.

Hyvinvointialue ei ole osapuolena palveluntuottajan ja yrityksen, yrittdjan tai maatalousyrittajan valisissa
tyoterveyshuollon sopimuksissa. Hyvinvointialue voi tiedottaa palvelujen jarjestamisestd, mutta silld ei ole
erityista velvollisuutta ohjata tydnantajia palvelujen kayttajiksi. Yritysten tyoterveyshuollon jarjestamista
valvoo aluehallintovirasto.

Hyvinvointialueen omistajaohjauksessa oleva tyoterveyshuolto tuottaa tarvittavassa laajuudessa
hyvinvointialueen omaa tuotantoa ja antaa mahdollisuuden verrata tuotannon kustannuksia muiden
toimijoiden hinnoitteluun. Toimipaikkaverkostossa voidaan huomioida palvelujen saatavuus ja alueellinen
yhdenvertaisuus. Suositusten mukaan saman tuottajan tulisi tarjota niin lakisdateinen tyoterveyshuolto kuin
tyoterveyspainotteinen sairaanhoito. Talld yhdistelmalla saavutetaan ennakoivaa tyokyvyn yllapitoa ja
osaltaan perusterveydenhuollon kuormituksen vahentymista. Tyéterveyshuoltoon erikoistunut toimija tekee
suunnitemallista moniammatillista yhteistyota perusterveydenhuollon, kuntoutuksen seka
erikoissairaanhoidon kanssa.
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Yhtio tuottaa tyoterveyshuollon jarjestamisvastuun palveluita koko Keski-Uudenmaan hyvinvointialueella
sekd Lansi-Uudellamaalla Lohjan, Vihdin, Karkkilan ja Hangon alueen yrityksille, yrittdjille seka
maatalousyrittdjille. Hangossa ei ole toimipaikkaa, vaan palvelut tuotetaan etdnd, asiakkaan luona tai
Lohjalla. Porvoossa ja Sipoossa asiakkaina ovat paaasiallisesti pk-yritykset, maanviljelijat ja
prosessiteollisuuden kunnossapitoyritykset.

Yhtion toimipaikat ovat Nurmijarvelld kirkonkylalla sekd Klaukkalassa, Tuusulassa, Mantsaldssa,
Jarvenpadssa, Hyvinkaalla, Nummelassa, Karkkilassa, Lohjalla, Porvoossa, Sipoossa ja Helsingissa. Yhtion
palveluja kdyttivat vuoden lopulla noin 1 700 eri yhteis64, joissa oli yhteensa noin 7 900 henkildasiakasta.
Erityisesti ns. laajan sopimussisallon eli sairaanhoidon palvelujen piiriin tulevien asiakkaiden maara on
kasvanut. Yli puolella henkildasiakkaista on sairaanhoidon palveluja sisaltava tyoterveys. Yhtion
alivuokralaisena Nurmijarven kirkonkylalla seka Jarvenpaassa toimii Synlab, joka tuottaa yhtiolle seka
kolmansille tahoille kuvantamis- ja laboratoriopalveluja.

Tilikausi 2024 oli yhtion seitsemas operatiivinen toimintavuosi. Yhtion liikevaihto oli 2 783 693,88 euroa ja
tilikauden voitto 14 548,36 euroa. Myynti oli 9 prosenttia suurempi kuin edellisella tilikaudella, tulos jai
kuitenkin edellistd kautta alhaisemmaksi. Tama johtui pitkalti terveysteknologian kehityksen nousseista
kustannuksista.

Digitaalisten niin tydnantaja- kuin henkildasiakkaille suunnattujen palveluiden kehittdmista jatkettiin
tilikauden 2024 aikana. Yhtié on panostanut etdvastaanottoihin, etatydterveysneuvotteluihin, sahkaisiin
tyoterveyskyselyihin, henkildasiakkaan viestintdkanavaan, tyénantajan extranetpalveluun seka sahkdisiin
terveystarkastuksiin ja tydpaikkaselvityksiin. Uusien palveluiden myota yhtio on entista
kustannustehokkaampi ja kilpailukykyinen my6s keskisuurten yritysten tyoterveyspalveluiden tuottajana.

Yhtid on Tyoterveyslaitoksen laatuverkoston jasen sekd Avainlippu-yritys. Yhtio on mukana HUS-alueen
TYOOTE-hankkeessa, jolla pyritdan nopeuttamaan tekonivelortopedian ja fysiatrian klinikoiden potilaiden
paluuta tyoelamaan.

Yhtion taloudellinen tila ja maksuvalmius ovat hyvat.

Tunnusluvut 2024 2023 2022 2021
Liikevaihto 2 783 693,88 2554162,23 2047 736,68 1789 188,11
Liikevoitto/tappio +10 328,69 +76 768,17 +88 474,79 +23 228,50
% liikevaihdosta 0,37% 3,0% 4,3 % 1,3%
Oman padoman tuotto % 5,03% 32,24% 57,5% 26,9 %
Omavaraisuusaste % 42,86% 41,78% 39,8 % 24,7 %
Henkiloston 20 21 21 21
keskimaardinen lukumaara

Palkkojen ja palkkioiden 961 615,93 868 633,08 679 164,82 632 612,82
kokonaissumma
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Arvio tulevasta kehityksesta

Yhtion kokonaisasiakasmaara ei ole kasvanut tilikauden aikana mutta yhtié on saanut uusia asiakkuuksia,
joiden kanssa on toteutettu laajempaa tyoterveysyhteistyota. Tama on kasvattanut lilkevaihtoa. Jatkossa yhtio
tarjoaa markkinaehtoisia palvelujaan aktiivisemmin toimialueen yrityksille ja yrittdjille. Tall6in saavutetaan
ennakoivaa tyokyvyn ylldpitoa ja osaltaan perusterveydenhuollon kuormituksen vahentymistd. Myynnin
kasvu ja sen myota kiinteiden kustannusten suhteellisesti pienentyva osuus tulevat parantamaan yhtién
tulosta.

Yhtidssa on aloitettu auditointiin tdhtdava laatujarjestelman valmistelu. Toimintaa pyritdan tarkastelemaan
kokonaisuutena, siirtymaan tuotantolahtdisyydesta entistd enemman asiakkaan tarpeen huomioiviin
malleihin sekd varmistamaan prosessien toimivuus. Liséksi selvitetdan jatkokehittdmisen tarvetta.

Yhti6 tuottaa tyoterveyshuollon jarjestamisvastuun palveluja koko Keski-Uudenmaan hyvinvointialueella seka
Lansi-Uudellamaalla Lohjan, Vihdin, Karkkilan ja Hangon alueen yrityksille, yrittdjille sekd maatalousyrittdjille.

Hyvinvointialueiden ty6terveyshuollon jarjestamisen tulevilla ratkaisuilla on merkitysta yhtion kehitykseen.
Yhti6lla on vahva kokemus pk-yritysten, yrittdjien ja maanviljelijoiden lakisdateisen tyoterveyshuollon
tuottamisesta. Yhtion toimipaikkaverkosto, skaalautuvat mobiilit jarjestelmat seka uusi terveysteknologia
mahdollistavat laajat ja joustavat lahipalvelut. Tama tarjoaa hyvinvointialueille kustannustehokkaan ratkaisun
jarjestamisvelvoitteen toteuttamiseksi.

Hallitus esittaa, etta tilikauden voitto kirjataan voitto/tappio tilille ja osinkoa ei jaeta.
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TASE
VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hyédykkeet
Aineettomat oikeudet
Muut aineettomat hyodykkeet
Aineettomat hyédykkeet yhteensa
Aineelliset hyédykkeet
Koneet ja kalusto
Aineelliset hyédykkeet yhteensa
PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Pitk&aikaiset saamiset
Muut saamiset
Pitkaaikaiset saamiset yhteensa
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamiset
Lyhytaikaiset saamiset yhteenséa
Rahat ja pankkisaamiset
VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA

VASTAAVAA YHTEENSA

Arkistoviite: 2024-001

Tilinpéatds 01.01.2024 - 31.12.2024

31.12.2024 31.12.2023
1 430,00 1 790,00

2 684,77 4 274,29

4 114,77 6 064,29
3933,82 2 781,50
3933,82 2 781,50

8 048,59 8 845,79
24 545,40 14 021,40
24 545,40 14 021,40
284 847,10 301 131,60
-2 198,07 9,27
10 306,21 1 818,09
292 955,24 302 958,96
366 449,18 349 177,58
683 949,82 666 157,94
691 998,41 675 003,73
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TASE
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
Osakepaaoma
Muut rahastot (oy)
Sijoitetun vapaan oman paaoman rahasto (oy)
Edellisten tilikausien voitto (tappio)
Tilikauden voitto (tappio)
OMA PAAOMA YHTEENSA
VIERAS PAAOMA
Lyhytaikainen vieras padoma
Ostovelat
Muut velat
Siirtovelat
Lyhytaikainen vieras pddoma yhteensa
VIERAS PAAOMA YHTEENSA
VASTATTAVAA YHTEENSA

Arkistoviite: 2024-001

Tilinpéatds 01.01.2024 - 31.12.2024

31.12.2024 31.12.2023
50 000,00 50 000,00
684 269,00 684 269,00
-452 206,08 -530 528,05
14 548,36 78 321,97
296 611,28 282 062,92
115 929,11 160 812,81
28 718,34 25 009,49
250 739,68 207 118,51
395 387,13 392 940,81
395 387,13 392 940,81
691 998,41 675 003,73
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TULOSLASKELMA

LITKEVAIHTO
Liiketoiminnan muut tuotot

Materiaalit ja palvelut
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Ostot tilikauden aikana
Ulkopuoliset palvelut
Materiaalit ja palvelut yhteensa
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Elakekulut
Muut henkildsivukulut
Henkilostdkulut yhteensa
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot
Poistot ja arvonalentumiset yhteensa
Liiketoiminnan muut kulut
LIIKEVOITTO (-TAPPIO)
Rahoitustuotot ja -kulut
Muut korko- ja rahoitustuotot
Muilta
Rahoitustuotot ja -kulut yhteensa
TULOS ENNEN TILINPAATOSSIIRTOJA JA VEROJA
TILIKAUDEN VOITTO (TAPPIO)

Arkistoviite: 2024-001

Tilinpéatds 01.01.2024 - 31.12.2024

01.01.2024 - 31.12.2024 01.01.2023 - 31.12.2023

2783 693,88 2554 162,23
51 241,66 63 770,56
-22 775,79 -14 472,86

-1 115 778,06 -1 008 887,33
-1 138 553,85 -1 023 360,19
-961 615,93 -868 633,08
-164 231,55 -149 038,96
-16 662,63 -21 851,24

-1 142 510,11 -1 039 523,28
-3 260,68 -3 206,80

-3 260,68 -3 206,80
-540 282,21 -475 074,35
10 328,69 76 768,17

4 219,67 1 553,80

4 219,67 1 553,80

14 548,36 78 321,97

14 548,36 78 321,97
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LITETIEDOT

Tieto tilinpaatoksen laatimisessa kaytetysta saannostosta (PMA 1:1 §)

Tilinpaatoksen laatimisessa on noudatettu pien- ja mikroyritysasetusten (PMA) pienyrityssaannostoa.

Tilinpaatdksen laatimisperiaatteet (PMA 3:1 §)

Pysyvien ja vaihtuvien vastaavien arvostamisessa ja jaksottamisessa noudatetut periaatteet ja -menetelmét

Aineettomat oikeudet

Toimilupaoikeudet ja atk-ohjelmat tasapoisto 5 vuotta

Pysyviin vastaaviin kuuluvien hyédykkeiden hankintameno ja poistot
Koneet ja kalusto

Menojaannéspoisto 25%

Annetut vakuudet ja taseen ulkopuoliset sitoumukset (PMA 3:7 8)

Vuokravastuut muille

Toistaiseksi voimassa olevat sopimukset

Méaéraaikaiset vuokrasopimukset, vastuut seuraavat 12 kk
Maaraaikaiset vuokrasopimukset, vastuut myéhemmin kuin 12 kk
Vuokravastuut yhteensa

Maksetut vuokravakuudet

Maksetut pitk&aikaiset vuokravakuudet

Tiedot emoyrityksesta (PMA 3:8 §)
Osakkaat:

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue 69%
Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue 31%

Henkil6sté (PMA 3:11 §)
Henkiloston keskimaarainen lukumaara

Tilikaudella yhtion palveluksessa oli keskim&arin 20 henkil6a.

Oma padoman muutokset

Arkistoviite: 2024-001

Tilinpéatds 01.01.2024 - 31.12.2024

31.12.2024 31.12.2023
71 736,36 73 071,59
82 288,68 41 323,84

295 680,96 103 572,50
449 706,00 217 967,93

31.12.2024 31.12.2023
24 545,40 14 021,40

31.12.2024 31.12.2023
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LITETIEDOT

Osakepaaoma - alkusaldo
Osakepaaoma

Osakepaaoma - loppusaldo
Sidottu oma paaoma yhteensa

Sijoitetun vapaan oman pddoman rahasto

Edellisten tilikausien voitto (tappio) - alkusaldo

Edellisten tilikausien voitto (tappio)

Edellisten tilikausien voitto (tappio) - loppusaldo
Tilikauden voitto (tappio)

Vapaa oma padoma yhteensa

OMA PAAOMA YHTEENSA

Laskelma jakokelpoisesta vapaasta omasta padomasta (OYL 13:5 §)

Sijoitetun vapaan oman pddoman rahasto
Edellisten tilikausien voitto (tappio)
Tilikauden voitto (tappio)
Aktivoidut kehittdmismenot

Jakokelpoinen vapaa oma paaoma yhteensa

Hallituksen ehdotus jakokelpoisen vapaan oman padoman kaytosta

Tilinpéatds 01.01.2024 - 31.12.2024

50 000,00 50 000,00
0,00 0,00
50 000,00 50 000,00
50 000,00 50 000,00
684 269,00 684 269,00
-530 528,05 -621 566,92
78 321,97 91 038,87
-452 206,08 -530 528,05
14 548,36 78 321,97
246 611,28 232 062,92
296 611,28 282 062,92
31.12.2024 31.12.2023
684 269,00 684 269,00
-452 206,08 -530 528,05
14 548,36 78 321,97
0,00 0,00
246 611,28 232 062,92

Hallitus esittda yhtiokokoukselle, etté tilikauden voitto 14 548,36 euroa, siirretdan yhtion voittovaroihin, eikd osinkoa jaeta.

Arkistoviite: 2024-001
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Toimintakertomuksen ja tilinpaatoksen allekirjoitus

Paikka: Nurmijarvella

Aika:

Samuli Salantera Taneli Kalliokoski
toimitusjohtaja hallituksen puheenjohtaja
Susanna Pitkdnen Miika Puolitaival
hallituksen jasen hallituksen jasen

Tilinpaatésmerkinta

Suoritetusta tilintarkastuksesta on tandan annettu kertomus
Paikka:

Aika:

Eeva Koivula KHT, JHT
BDO Oy, tilintarkastusyhteiso

Arkistoviite: 2024-001

Tilinpéatds 01.01.2024 - 31.12.2024

Kimmo Behm
hallituksen jasen

Ville Rajahalme
hallituksen jasen
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Luettelo kirjanpidoista ja aineistoista
Kirjanpidot ja tositelajit seka niiden sailyttamistapa

Tilinpaatos
Tilinp&atos ja tase-erittely

Tililuettelo ja saldoluettelot
Tilikohtainen tuloslaskelma
Tilikohtainen tase
Tililuettelo

Kirjanpidot
Paakirjat
Paivakirjat

Tositteet

Automaattiset tilinpaatoskirjaukset
Jaksotukset

Jarjestelman muodostamat
Muut

Myyntilasku

Myyntisuoritus

Ostolasku

Ostosuoritus

Pankki

Tuodut tapahtumat

Sailytystapa
Tilinpaatos ja tase-erittely, erikseen sidottuna

1-2
1-122
1-12
1-111
1-6947
1-7156
1-3429
1-1028
1-350
1-37

Tililuettelo, saldoluettelo seka kirjanpidot, tilikausiarkisto

Tositteet, sahkoisesti Netvisor

Arkistoviite: 2024-001
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